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Cooperativa de segon grau

Espais i recursos de gestió comunitària

Grup intercooperatiu que impulsa l’intercooperació i l’economia solidària, tot enfortint i desenvolupant les organitzacions sòcies,
procurant el benestar de les persones que les integren i contribuint a la generació de mercat social.

Ens relacionem entre nosaltres des dels valors de la confiança, la transparència, la democràcia, la igualtat, l’autoorganització i la
solidaritat. Intentem posar sempre les persones en el centre de la nostra acció, així com contribuir a la transformació social. Per
aconseguir-ho  creem  sistemes  de  suport  mutu  i  inversió  col·lectiva,  fem  oferta  conjunta  de  productes  i  serveis  amb
responsabilitat social i ambiental, compartim serveis i aprenentatges.

-El creixement del grup i consolidació de la seva sostenibilitat.
-Una gestió més eficient.

-En el desenvolupament d'una estratègia i acció comercial.
-En la valoració i professionalització d'algunes tasques del grup.



q0101 Nombre de persones sòcies (no s’inclouen
les treballadores sòcies)

0 dones

0 homes

q0102 Nombre d’organitzacions sòcies 16

q0103 Persones  que  participen  representant  les
organitzacions sòcies

7 dones

9 homes

q0105 Nombre de persones treballadores sòcies 0 dones

0 homes

q0106 Nombre de persones treballadores no sòcies 0 dones

1 homes

q0107 Nombre de persones voluntàries 7 dones

9 homes

q0108 Nombre de persones en formació i/o pràctiques,
o bé en condició de becàries

0 dones

0 homes

14 19

14 17 

33 31

42% 58%

45 % 55 %

25 % 75 %
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-Seguiment de l'execució pressupostària trimestralment i de manera ajustada al pressupost previst.
-Tancament dels comptes amb superàvit
-Anàlisi de la sostenibilitat econòmica de cada espai de cotreball per separat
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3.800 30.400

58 48

4 %
0 %

23 %

1.788€ -5.447€



-Espais de participació oberts a totes les les cooperatives (comités de direcció, grups de treball...)
-Generació de grups de treball específics per a temes d'interès
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-Una aposta ideològica per la inclusió social, la defensa de drets i la cura i atenció a totes les persones.

0
0
0

N/A

N/A

48 % 52 %

0 %
0 %

25 %

0
1
1

100%

N/A

55 % 45 %

3 %
3 %

24 %

33 31
-



4
4
8

50% 50%

28 % 72 %

42 % 58 %

24 %
22 %

27 %

4,12 4,43
27

7,6
7,6

7,6
7,6

1
1

1 0
2,8 2,6

1 0
2,7



Una política compartida de reducció de residus i materials, reutilització i reciclatge, tot i que no sempre prou sistematitzada i
difosa.
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-Pertenença i participació al consell de secció de Coop57, al consell rector i permament de la FCTC i a la permanent de la
XES.
-Adhesió a manifestos, posicionaments i altres iniciatives d'acord amb el context sociopolític.
-Implicació i participació social molt elevada, si tenim en compte el que tenen, de forma agrupada, totes les cooperatives
membres.
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Mesures de conciliació, cures i espai de criança i joc al local
Tenir el benestar de les persones que sòcies de les cooperatives com un dels objectius del grup
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-Implementació d'elements de valoració i indicadors
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