
94 %
de paper reciclat 

de manera 
regular 

i majoritària.

Abast i composició

Criteris de funcionament

BENESTAR LABORAL COMPROMÍS SOCIAL DEMOCRÀCIA QUALITAT  
PROFESSIONAL

COMPROMÍS 
AMBIENTAL

PARITAT

IMPLICACIÓ

PERFIL MITJÀ
D’ORGANITZACIÓ

TIPUS 
D’ORGANITZACIÓ

2.247  
PERSONES 

IMPLICADES

DONEN FEINA A 

6.100
PERSONES

GENEREN 

6.382.430
EUROS D’INGRESSOS

11
PERSONES

TREBALLADORES

375.437
D’EUROS

Valoració de la qualitat laboral de les persones 

 treballadores:

Valoració de la democràcia interna de les persones 

treballadores: 

9,1/10

8,1/10

8,7/10

8,7/10

6 %

12 %

12 %

55 %

49 %
de dones en 
l’estructura 

executiva 

de les compres a 
empreses proveïdores 

del mateix mercat social

compra de productes  
de proximitat 

Cooperativa 
mixta

Cooperativa de 
segon grau

Cooperativa  
de serveis

Suport de companys i companyes de feina

8,1/10
Formes de ressolució  

de conflictes i la qualitat 
dels lideratges

La qualitat dels productes i dels serveis oferts

5

0 

10 8,8/10
Possibilitat de participar 

en la marxa general de 

l’organització

Satisfacció global per ser membre de l’organització

Oportunitats de formació i de creixement professional 

Autonomia per organitzar-se la feina

24 %

 70 %
Cooperativa de 
treball associat

8,4/10

8,7/10
Coherència de 

l’organització quant a 

democràcia interna 

de pràctiques i 
procediments 

per a la 
prevenció 
de residus

47 %

de dones participen  
a l’aprovació  

de pla de gestió

54 %

de dones treballadores

58 %

45 %
de dones als 

òrgans polítics

INTERCOOPERACIÓ
AL GRUP ECOS
2017


